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آمدنی سرٹیفیکیٹ:Iنمونہ
 ی کےدرج کردہ آمدن یں( مv) 9.2 یراگراف" کے پسے متعلق نوٹس یقےارم کو مکمل کرنے کے طرجو " یے)تنخواہ دار ملازم فرد کے ل

فراہم نہ کر سکتا ہو( 4-1بابت آئٹمز  یثبوت ک
جاسکتا ہے( یا)براہ راست پرُ ک 

/ مالی فائدہ  املاکاور مکمل ہونا چاہئے۔ کوئی بھی شخص جو دھوکہ دہی سے  شمار حقیقی و گوشوارے میں دیا گیا ذاتی اعداداس :انتباہ
سال کی قید کی سزا کا مستوجب ہو گا۔ 10کے تحت زیادہ سے زیادہ  210پر چوری آرڈیننس، باب  ہونےاعتراف جرم  کرتا ہے حاصل

 

سرٹیفکیٹانکم

بطور  کو اس کمپنی کی جانب سے ــــــــــــــــــــــــــــــــــ(کارڈ نمبر  HKID) ــــــــــــــــــــــــــــــــــ تصدیق کی جاتی ہے کہ
، بونس، لاؤنسبشمول ا(تنخواہ  کُلکی  اِنکے دوران،  2023مارچ  31 تا 2022اپریل  1 ۔ےملازمت دی گئی ہــــــــــــــــــــــــــــــــــ 

کی ، ملازم یںاصل اعداد و شمار م یکنل (ہانگ کانگ، مین لینڈ اور بیرون ملک بشمول)دوہری تنخواہ، چھٹی کی تنخواہ اور دیگر آمدنی 
کی  ملازمتعین مطابق کرم براہ )درمیان مدت کے  بالامندرجہ  (فنڈ شراکت کو چھوڑ کر یڈنٹفنڈ / پروو یڈنٹپروو یلازم طرف سے

: HK٭$ہے( ــــــــــــــــــــــــــــــــــ تا ــــــــــــــــــــــــــــــــــ:ماہ سے بھی کم تھی 12وضاحت کریں اگر یہ  کےمدت 
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــ

کام کے گھنٹے یا اس سے زائد(  120 ہا)فی م گھنٹے کام کرتا ہے ـــــــــــــــکُل وقت  زم اس کمپنی میں فی مہینہمندرجہ بالا ملا #
لاگو  یدرخواست پر ہ یچھوٹ ک یںم یسسنٹر ف یئرک چائلڈعمر کے گروپ کے لئے پورے دن کے کنڈرگارٹن /  ےسال ک 3-0)صرف 

ہوگا(۔

ر کے دستخط:آجآجر کا نام:

:نمبر ٹیلیفون:کی مہر کمپنی

:پتہ کا کمپنی

:تاریخ

ہے کسی بھی حذف کیے جانے / ترمیم کے  لازمیاور ٹیلیفون نمبر ہونا  مہرکی پر آجر کی کمپنی اصل کاپی: اس سرٹیفکیٹ کی نوٹ(
)سلسلے میں آجر کے دستخط کی ضرورت ہے۔

 کرنسی کی وضاحت کریں۔ کرماگر ادا کی جانیوالی تنخواہ ہانگ کانگ ڈالر میں نہیں ہے تو براہ *
کو حذف کر دیں ے، نامناسب جملکرم براہ #
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سرٹیفکیٹانکم

ــــــــــــــــــــــــــــــــــ( کو اس کمپنی کی جانب سے بطور کارڈ نمبر  HKIDتصدیق کی جاتی ہے کہ ــــــــــــــــــــــــــــــــــ )
، بونس، لاؤنسبشمول ا(تنخواہ  کُلکی  انِکے دوران،  2023مارچ  31 تا 2022اپریل  1 ۔ــــــــــــــــــــــــــــــــــ ملازمت دی گئی ہے

،  یںاصل اعداد و شمار م یکنل( بشمول ہانگ کانگ، مین لینڈ اور بیرون ملک)دوہری تنخواہ، چھٹی کی تنخواہ اور دیگر آمدنی 
عین مطابق کرم براہ درمیان )مدت کے  بالامندرجہ  (فنڈ شراکت کو چھوڑ کر یڈنٹفنڈ / پروو یڈنٹپروو یلازم طرف سےکی ملازم 

:  HKــــــــــــــــــــــــــــــــــ تا ــــــــــــــــــــــــــــــــــ( ہے٭$:ماہ سے بھی کم تھی 12وضاحت کریں اگر یہ  کےکی مدت  ملازمت
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــ

کام کے گھنٹے یا اس سے زائد(  120 ہا)فی م گھنٹے کام کرتا ہےـــــــــــــــ کُل وقت  ہامندرجہ بالا ملازم اس کمپنی میں فی م #
 یدرخواست پر ہ یچھوٹ ک یںم یسسنٹر فیئرک چائلڈعمر کے گروپ کے لئے پورے دن کے کنڈرگارٹن /  ےسال ک 3-0)صرف 

لاگو ہوگا(۔

ر کے دستخط:آجآجر کا نام:

:نمبر ٹیلیفون:کی مہر کمپنی

:پتہ کا کمپنی

:تاریخ

ہے کسی بھی حذف کیے جانے / ترمیم کے  لازمیاور ٹیلیفون نمبر ہونا  مہر کی پر آجر کی کمپنی اصل کاپینوٹ: اس سرٹیفکیٹ کی (
)سلسلے میں آجر کے دستخط کی ضرورت ہے۔

 کرنسی کی وضاحت کریں۔ کرموالی تنخواہ ہانگ کانگ ڈالر میں نہیں ہے تو براہ ے اگر ادا کی جان*
کو حذف کر دیں ے، نامناسب جملکرم براہ #


